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Beilage zum Artikel vom 15. April 2020
 
Lohnabrechnung mit KAE COVID-19 - Monatslohn mit Unterdeckung (Beispiel 1) 
 
Ausgangslage 
Vereinbarter Monatslohn CHF 6’000/Mt, 13x 
Normalarbeitszeit 40 Std./Woche 
Abrechnungsmonat 176 Std. Sollzeit, 40 Std. Ausfallzeit 
 (1 Woche 100% Kurzarbeit infolge Betriebsschliessung) 
 
Berechnung anrechenbarer Stundenverdienst 
Sollstunden pro Jahr 2'080 Std. (52 Wochen à 40 Std.) 
Ø Sollstunden pro Monat 173,33 Std. (2'080 Std. / 12 Mte) 
Massgebender Lohn CHF 6'500.00 (6'000 + 8,333% Zuschlag 13. ML) 
Anrechenbarer Stundenlohn CHF 37.50 (6’500 /173,33) 
 
Berechnung Karenzzeit 
Entfällt bei KAE aufgrund COVID-19 
 
Lohnabrechnung inkl. Verbuchung 
Lohn 6‘000.00 Lohnaufwand / Kto.-Krt. Lohn 
Abzug Kurzarbeitszeit - 1'500.00 Kto.-Krt. Lohn / Lohnaufwand 
(5 Tge à 8 Std. à CHF 37.50) 
Davon 80% KAE 1'200.00 Guthaben KAE / Kto.-Krt. Lohn 
Total Bruttolohn 5'700.00 
 
./. 6,375% AHV/IV/EO/ALV - 382.50 Kto.-Krt. Lohn / Kto.-Krt. AK 
./. 1% NBUV (Annahme) - 60.00 Kto.-Krt. Lohn / Kto.-Krt. UV 
./. BVG (Annahme, «übliche» Prämie) - 250.00 Kto.-Krt. Lohn / Kto.-Krt. BV 
Nettolohn Auszahlung 5'007.50 Kto.-Krt. Lohn / Flüssige Mittel 
 
Rückstellung 13. ML 500.00 Aufwand 13. ML / Rückstellung 13. ML 
 
Abrechnung KAE 
Sollstunden im Abrechnungsmonat 176 Std. 
Ausfallstunden im Abrechnungsmonat 40 Std. 
Prozentualer Arbeitsausfall 22,73% 
 
Anrechenbare Lohnsumme 6'500.00 
Lohnsumme für Ausfallstunden 22,73% 1'477.45 
Davon 80% KAE  1'181.95 Flüssige Mittel / Guthaben KAE* 
Zzgl. AHV/IV/EO/ALV AG-Anteile  
6,375% auf Basis CHF 1'477.45 94.20 Flüssige Mittel / Sozialaufwand  
Auszahlung an Arbeitgeber 1'276.15 
 
Differenz KAE 
KAE ausbezahlt an Arbeitnehmende 1'200.00 Guthaben KAE / Kto.-Krt. Lohn 
KAE erhalten von Arbeitslosenkasse 1'181.95 Flüssige Mittel / Guthaben KAE 
Verbuchung Unterdeckung 18.05 Aufwand KAE / Guthaben KAE 
 
 
*Gemäss Mitteilung der eidg. Steuerverwaltung Abteilung Mehrwertsteuer ist der Betrag unter «An-
dere Mittelflüsse» in Ziffer 910 auszuweisen, weshalb ein entsprechender MwSt-Code hinterlegt wer-
den muss.
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Lohnabrechnung mit KAE COVID-19 - Stundenlohn mit Unterdeckung (Beispiel 2) 
 
Ausgangslage 
Vereinbarter Lohn CHF 36.50/Std. 
Ferienentschädigung 10,64% (für 5 Wochen) 
Feiertagsentschädigung 3,17% (für 8 Tage, nicht gesetzlich vorgeschrieben) 
Zuschlag 13. ML 8,333% 
Vereinbarte Normalarbeitszeit 20 Std./Woche (5 Tge/Woche jeweils 4 Std.) 
Abrechnungsmonat 22 Arbeitstage 
 Ist-Arbeitszeit 19 Std. 
 
Lohnabrechnung inkl. Verbuchung 
Lohn geleistete Arbeit (19 Std. à CHF 36.50) 693.50 Lohnaufwand / Kto.-Krt. Lohn 
*Ferien-/Feiertagszuschlag 13,81% 95.75 Lohnaufwand / Kto.-Krt. Lohn 
Zuschlag 13. ML 8,33% auf CHF 789.25 65.75 Aufwand 13. ML / Kto.-Krt. Lohn 
Total Bruttolohn geleistete Arbeit 855.00 
 
Ausfallzeit 100% (69 Std. à CHF 36.50) 2'518.50 Guthaben KAE / Kto.-Krt. Lohn 
Davon Kürzung 20% auf KAE 80% - 503.70 Kto.-Krt. Lohn / Guthaben KAE 
*Ferien-/Feiertagszuschlag 13,81% auf CHF 2'518.50 347.80 Guthaben KAE / Kto.-Krt. Lohn 
Zuschlag 13. ML 8,33% auf CHF 2'362.60 196.80 Guthaben KAE / Kto.-Krt. Lohn  
Total Bruttolohn Ausfallzeit 2'559.40 
 
Total Bruttolohn 3'414.40 
 
./. 6,375% AHV/IV/EO/ALV auf CHF 3'960.05** - 252.45 Kto.-Krt. Lohn / Kto.-Krt. AK 
./. 1% NBUV (Annahme) auf CHF 3'960.05** - 39.60 Kto.-Krt. Lohn / Kto.-Krt. UV 
./. BVG (Annahme - „üblicher" Beitrag) - 120.00 Kto.-Krt. Lohn / Kto.-Krt. BV 
Nettolohn Auszahlung 3'002.35 Kto.-Krt. Lohn / Flüssige Mittel 
 
Abrechnung KAE 
Sollstunden im Abrechnungsmonat (22 Tge à 4 Std.) 88 Std. 
Ausfallstunden im Abrechnungsmonat 69 Std. 
Prozentualer Arbeitsausfall 78,41% 
 
Anrechenbare Lohnsumme 3'960.20 
(88 Std. à CHF 36.50 + 13,81% + 8,333%) 
Lohnsumme für Ausfallstunden 78,41% 3'105.20 
Davon 80% KAE 2'484.15 Flüssige Mittel / Guthaben KAE*** 
Zzgl. AHV/IV/EO/ALV AG-Anteile  
6,375% auf Basis CHF 3'105.20 197.95 Flüssige Mittel / Sozialaufwand  
Auszahlung an Arbeitgeber 2'682.10 
 
Differenz KAE 
KAE ausbezahlt an Arbeitnehmende 2'559.10 Guthaben KAE / Kto.-Krt. Lohn 
KAE erhalten von Arbeitslosenkasse 2'484.15 Flüssige Mittel / Guthaben KAE 
Verbuchung Überdeckung 74.95 Aufwand KAE / Guthaben KAE 
 
*Bei regelmässigen Arbeitsverhältnissen dürfen Ferien nicht monatlich ausbezahlt werden. Sie sind monatlich zu berechnen, 

zurückzustellen und bei tatsächlichem Bezug auszuzahlen. 

 

**Berechnung Basis: CHF 855.00 + 2'518.50 + 347.80 + 196.80 + 41.95 (8,333% von 503.70) = CHF 3'960.05 

 

***Gemäss Mitteilung der eidg. Steuerverwaltung Abteilung Mehrwertsteuer ist der Betrag unter «Andere Mittelflüsse» in Zif-

fer 910 auszuweisen, weshalb ein entsprechender MwSt-Code hinterlegt werden muss.  
 


